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1.Общие положения

Основные задачи образовательного процесса:

1.1 Удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, приобретении среднего профессионального образования, специальности и квалификации.

1.2 Удовлетворение потребностей общества в специалистах со средним профессиональным образованием.

1.3 Распространение правовых, гуманитарных и педагогических знаний, повышение общеобразовательного и культурного уровня.

2.Права и обязанности участников образовательного процесса.

2.1  Права и обязанности обучающихся:

2.1.1. Права и обязанности обучающихся регламентируются заключенным договором на оказание образовательных услуг, настоящими Методическими рекомендациями, Правилами внутреннего распорядка АНОО «ЦЧР Учебный Центр»

2.1.2. Обучающиеся имеют право на:

- приобретение профессиональных знаний, умений и практических навыков в соответствии с действующими учебными планами и рабочими программами;

- получение свидетельства (удостоверения) об окончании обучения, при успешном прохождении итоговой аттестации.

- уважение их чести и достоинства, свободы  совести, свободного выражения собственных взглядов и убеждений;

- конфиденциальное использование личной информации, полученной в процессе обучения.

2.1.3. Обучающиеся обязаны:

- овладевать знаниями, умениями и практическими навыками выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом и рабочей программой;

- соблюдать установленные расписания занятий и графики вождения, не допуская их пропусков без уважительных причин;

- соблюдать требования настоящих Методических рекомендаций, Правил внутреннего распорядка АНОО «ЦЧР Учебный Центр», Устава АНОО «ЦЧР Учебный Центр», правилами техники безопасности, санитарно-гигиенических норм и правил, распоряжений администрации.

 2.2 Права и обязанности работников образовательного учреждения:

2.2.1. Права и обязанности работников АНОО «ЦЧР Учебный Центр» регламентируются действующим трудовым законодательством Российской Федерации , настоящими Методическими рекомендациями, Правилами внутреннего распорядка , Уставом , а также   заключенным трудовым договором. 

 2.2.2. Работники имеют  право:

- на получение работы, обусловленной трудовым договором;

-на оплату труда в соответствии с установленными трудовыми договорными условиями;

 - на материально-техническое обеспечение своей профессиональной деятельности;

 - на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников , методов оценки знаний, обеспечивающее высокое качество подготовки обучающихся;

- разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию учебной , методической и  воспитательной  работы.

2.2.3. Работники обязаны:

- строго выполнять требования настоящих Методических рекомендаций, Устава , а также трудового договора;

- вносить предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, внедрению наиболее эффективных форм и методов обучения, применению технических средств обучения;

- внедрять в учебно-воспитательный процесс современные методические приемы и технологии обучения, основанные на отечественном и зарубежном опыте;

- совершенствовать учебно-материальную базу, следить за состоянием, сохранностью и правильной эксплуатацией учебного оборудования, техники и иного имущества;

- обеспечивать при проведении занятий высокую организованность, дисциплину, порядок и соблюдение правил по технике безопасности;

- постоянно совершенствовать свои профессиональные знания, проходить обучение на курсах повышения квалификации при первоначальном назначении на должность преподавателя или мастера производственного обучения вождению и через каждые пять лет;

 - в своей деятельности уважать честь и достоинство обучающихся, не допускать к ним методов физического и психологического насилия;

-  нести ответственность за соблюдение обучающимися правил техники безопасности на занятиях.

2.2.4. Преподаватели и мастера производственного обучения, своевременно не прошедшие повышение квалификации, к педагогической деятельности не допускаются.

2.2.5. К  педагогической деятельности не допускаются также лица, которым она запрещена приговором  суда или по медицинским показаниям, а также лица, которые имели судимость за определенные преступления.

Перечни соответствующих  медицинских противопоказаний и состав преступлений устанавливаются законодательством Российской Федерации.

3.Организация образовательного процесса

3.1. Организация образовательного процесса  регламентируется учебным планом и рабочей программе по данной дисциплине, а также  расписаниями занятий .

3.2. Зачисление обучающихся осуществляется приказом по Центру на основании заявления поступающего (или представителей организации) и договора об оказании образовательных услуг.

3.3. Прием, отчисление, выпуск обучающихся оформляются приказами по Центру.

3.4. Обучающийся подлежит отчислению с обучения:

- по собственному желанию;

 - за неуспеваемость – обучающиеся, не сдавшие итоговый внутренний экзамен более 2 (двух) раз и отказавшиеся пройти дополнительное обучение;

-  за систематические пропуски занятий по неуважительной причине – обучающиеся, пропустившие занятия более 3 (трех) раз  по неуважительной причине 
-  за нарушение Правил внутреннего распорядка АНОО «ЦЧР Учебный Центр», условий договора на оказание образовательных услуг.

Отчисление по собственному желанию производится в срок не более 10 дней после подачи учащимися заявления.

Учащийся может быть привлечен к ответственности в виде предупреждения за нарушение внутреннего распорядка , пропуски занятий без уважительной причины, нормального осуществления образовательного процесса, за систематическое нарушение прав и вверенных интересов других учащихся и сотрудников АНОО «ЦЧР Учебный Центр». 

3.5. Учебные группы по подготовке  создаются численностью до 30 человек.

3.6. Основными видами учебных занятий  являются теоретические, лабораторно-практические, практические и контрольные занятия.

 Продолжительность учебного часа  занятий - 45 минут.

 3.7. Режим теоретических занятий устанавливается следующий:

- для очно-заочной (вечерней) формы обучения: начало занятий в 9.00, окончание занятий в 17.00.

3.8. Теоретические занятия проводятся преподавателем с группой. 

3.9. Теоретические занятия проводятся в специально оборудованных кабинетах (классах) в составе учебной группы с целью изучения нового материала.

3.10. Для проведения каждого занятия рекомендуется иметь: план проведения занятия, в котором предусматривается название темы, цели, учебные вопросы, расчет учебного времени, порядок использования учебных, наглядных пособий и технических средств обучения, действия преподавателя( мастера производственного обучения ) и обучаемых, задание на самостоятельную подготовку.

3.11. Контроль качества усвоения пройденного материала осуществляется преподавателем в ходе проведения занятий с выставлением оценок в журнале учета занятий (индивидуальной книжке учета обучения вождению автотранспортных средств).

3.12. Для проведения контроля качества усвоения учебного материала и оценки знаний обучающихся проводятся итоговые занятия. По результатам итоговых занятий определяется готовность каждого обучающего  и в целом учебной группы к итоговой аттестации. Лица, получившие положительные оценки по всем предметам обучения, допускаются к итоговой аттестации.

3.13. Целью и содержанием итоговой аттестации является установление соответствия содержания и качества подготовки, обучающихся требованиям нормативных документов, определяющих порядок и уровень обучения.

3.14. Итоговая аттестация проводится в виде зачетов и экзаменов, количество и порядок которых определены  соответствующей  рабочей программе.

3.15. Для проведения итоговой аттестации назначается экзаменационная комиссия в составе: по приказу

3.16. В качестве материалов для проведения аттестации по программам подготовки используются экзаменационные билеты, разработанные в образовательном учреждении и утвержденные руководителем учреждения.

При проведении зачета:

Оценка «зачтено» выставляется если учащийся правильно ответил на все вопросы билета;

«незачтено» выставляется если учащийся дал хотя бы один не правильный ответ.

При проведении экзамена по предмету :

Оценка «сдал» - если учащийся ответил на вопросы билета;

«не сдал» - если обучаемый не ответил положительно, хотя бы на два вопроса.

На решение билета отводится 20 минут.

3.17. Лица, не сдававшие экзамены по уважительным причинам, допускаются к их сдаче с очередными группами, а получившие неудовлетворительные  оценки допускаются к повторной сдаче после дополнительной самостоятельной подготовки, но не ранее чем через 3 дня со дня проведения экзаменов. Пересдача теоретических и практических экзаменов производится на платной основе.

3.18. Результаты итоговой аттестации оформляются протоколом, который подписывается председателем, членами экзаменационной комиссии  и удостоверяется печатью.

3.19. Лицам, прошедшим итоговую аттестацию, выдаются свидетельства  или удостоверение в зависимости от программы обучения.

3.20. В случае утраты свидетельства или удостоверения , образовательное учреждение выдает дубликат на основании личного  заявления и протокола экзаменационной комиссии.

3.22. Учебные журналы хранятся в течение календарного года как отчетный материал.

